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1. INTRODUGAO

O presente documento que se submete a apreciagao tem como principal objetivo tracar os objetivos
estratégicos que orientardo a atuagao da Fraterna ao longo do ano 2016, assim como as principais

atividades a serem dinamizadas no mesmo ano.

O ano 2016 apresenta-se para a Fraterna como um ano de continuidade daquelas que sdo as suas
valéncias protocoladas com a Seguranca Social, mas, também, de novos desafios decorrentes, por um
lado, do surgimento de oportunidades de financiamento no quadro do Portugal 2020 que
possibilitardo o desenvolvimento de novos projetos de intervencdo social e comunitaria e, por outro
lado, da intencdo da Direcdo de iniciar a implementagdo de um sistema de avaliagdo dos servigos

prestados com vista a melhoria continua dos mesmos.

Neste sentido, elaboramos este Plano de Atividades e Orgamento no pressuposto de que para além de
manter todas as valéncias/projetos que tém vindo a ser desenvolvidos por esta Cooperativa ao longo
dos anos, iremos conseguir consolida-los e aumenta-los, sendo certo, porém, que todo o esforco de
rentabilizacdo de recursos e contengdo custos que tem vindo a ser levado a cabo nos dltimos anos,

tera que ser mantido e, até, reforgado.

Assim, este documento apresenta, ainda que de forma genérica, todos os projetos e atividades que
irdo ser levadas a cabo por cada Departamento da Fraterna durante o ano de 2016. Saliente-se, no
entanto, que poderdo, ao longo do ano, surgir novos projetos decorrentes de candidaturas aos
diversos programas operacionais que compdem o Portugal 2020, pelo que a atividade desta

Cooperativa ndo se esgota naquilo que se encontra definido neste documento.
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Para além daqueles que sdo os objetivos gerais da Fraterna, e que se encontram devidamente

2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

explanados nos seus Estatutos, para o ano 2016 a Fraterna definiu os seguintes objetivos estratégicos

que orientardo a sua atividade:

e Dar cumprimento aos compromissos assumidos no ambito dos Protocolos de Cooperagao com
a Seguranga Social;

e Afirmar-se, cada vez mais, como uma instituicdo de referéncia, a nivel local, na promoc¢ao do
desenvolvimento social integrado do concelho de Guimaraes;

e Dinamizar projetos promotores da inclusdo social e da empregabilidade da populagdo mais
vulneravel do concelho de Guimardes, de preferéncia em parceria com outras instituicdes,
através da obtencdo de financiamento no ambito dos Programas Operacionais do Portugal
2020;

e Implementar um projeto de incentivo a responsabilidade social das empresas, possibilitando o
envolvimento das empresas do concelho em algumas atividades promovidas pela Fraterna;

e Manter e reforcar, quer em quantidade de clientes, quer na qualidade dos servicos prestados,
todas as valéncias protocoladas com a Seguranga Social;

e Reforcar o seu Plano de Comunicagdo, através da permanente atualizacdo da sua pagina na
internet, assim como na divulgacdo das atividades desenvolvidas através dos orgdos de
comunicagao social locais, regionais e nacionais;

e Manter a sua participagdo ativa na Rede Social de Guimardes e na Comissdo de Protecdo de
Criangas e lovens em Risco;

e Implementar um sistema de avaliagdo continua da sua atividade, bem como um sistema de
avaliacdo de desempenho dos seus colaboradores;

e Reforcar a coesdo interna de toda a sua equipa, assim como a formagao continua da mesma.
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3. PLANO ATIVIDADES 2016

O plano de atividades esta estruturado pelos seguintes departamentos:

Apoio a crianga

Apoio a terceira idade
Desenvolvimento social
Estudos e projetos
Comunicagao
Biblioteca

Manutengao e Logistica
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3.1. Departamento de Apoio a Crianca
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Valéndia Projeto Objetivos Atividades Local
Dsm""“’:' 5:"5“2?_‘“,“:'“5 : t‘“": Pro:'z:cio:a_r Atividades de culindria: realizar quatro atividades ao longo v
TR e oY wo.em ragroRraadon do ano; outonao; dia dos namorados; pascoa e natal, nstiteis
criangas.
Proporcionar um desenvolvimento harmanioso da ) 3
; 4 Atividades ExtraCurriculares: Misica, Inglés, Educagdio Fisica e
erianga em todos o5 aspectas, respondentdo assim as - D Instituigdo
suas necessidades cognitivas, sentimentais e fisicas
Pré- | Atividade: ns
mm;“ ¥ & sm:l Aquisicdo, por parte da equipa, de conhecimento e F gdes: High Scoape: Clénclas da Educacdo; Primeiros
exparibncias anriquecadoras para o processo deensino. | Socorros,
Publicac®o de noticias das atividades no site da Fraterns
Melharar a divulgagio das atividades |évadas a cabo  |Construg3o de blogs das diversas salas, embora de acesso i
Site da Fraterra
pelo DAC restrito aos respetivos Pals
Divilgagda dos servigos pretados pelo DAC junto da
Comunidade em geral
Promover autonomia; Explorar o tema o fundo domar. | Televisdo manual. sala
Fortalecer as destrezas maniipulativas; Promover o faz Elabura_c!o de fantoiches; Pintura de moldes;
de conta; Adquiric um maior dominio pela linguagem Carimbagenr to de barro, plasticina e pasta sala
oral d'as.
Projeto de Sala "Os
Sala 1 ano : ! lengal
pequenos pebxes” | dentifcar & repraduzir sons; Desenvolver 3 capacidade wsioﬁlmlc PERIS RSO s ERENG 4 ngas
relacionadas com o tema; logos de identificagao; sala
deescutarExpressar livremante 2
representar os son e movimentos dos animais aquaticos,
Fomentar a desibinigha; identificar os diferentes tipos de
animais; Proporcionar experidneias evivéncias Decoracio da sata (fundo do mar); histérias, filmes, i
realizadas pelas criangas no seu contexto sochal e lerigal engas, jogos. “
familiar
Corihecer e aprender sobre a vida dealguns animais;
) Vi ma pedagogica - Braga Ativi
Proporcionar ds criangas o conhecimento de diferentes r;l::::a da:::rr ﬂrﬂ'ﬂmas agico Vidlenes Exterior
especies deanimals, ¥ )
Coacer eap‘remfier SabrE B idi De | grts xr!i.mals; Visitar uma guinta pedagogica - Braga Atividades
Proporcionar 85 criangas o conhecimento de diferentes | slacianadas com projeto pedagogico Exterior
especies de animnis. 7
" Realizar algumas técnicas de expresslo plastica -
Da d tui
o ne m‘ancas Rt Ianicas depihura Atividades relacionadas com as cores, Atividades do Sala de atividades
e modelagem; Identificar e nomear cores
Projeto de Sala "0 projeto perdagogico,
Suin anos mundo da fantasia®

Desenvolver a nogio deespago; Descobrir a polivaléncia
dos materials

Explorar o carimbo do sol @ das estrelas. Atividade do
projeto pedagig) co.

sala de atividades

Difersnciar e conhecer o dia da noite; Desenvolver a
capacidade de observar, a curjosidade de saber .

Desafio langado aos pais e criangas, trazer uma lanterna
Distingdo entre dia e nolte. Atividade de projeto

pedagogico.

Casa das criangas

Desenvolver a capacidade de memaria; Exprimir-se
oralmente com a progressiva autonomia e clareza.

Profissdes - Trazer de casa imagens, livros sobrealgumas
profissdes - Atividade relacionada com pirojéto pedagogico

Casa das criangas

Incutir habitos alimentares mais saudavels; Reconhecer
varios alimentos; Dar a conhecer 4s criangas de onde
w&ma carne, o peixe, os frutos , os legumes; Alargar
saberes e experiéncias; Aprender e reconhecer a
importdncia da Pirdmide dos Alimentos; Promoves o
respeito pelos alimentas.

Reallzar visitas ao exterior que contribuem para o
enriqueci mento do Projecto Pedaglgico tais como| ao
Mercado Municlpal visitar uma peixarip; visitar um talho;
wisitar uma frutaria; visitar a horta pedagogica de
Guimardies ; visitar uma padaria; visitar uma Quinta
Pedagogica.

Exterior
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Valéncia Projeto Objetivos Atividades Local
: elaboracd 4 |
lhbldas. elaboragdn de coroas dgsenw: vendo a Salas de Atividades/
motricidade fina; Participacdo nas Reisadas promovidas (i da Ol vislra
pela CMG. FRa LRIy
el o oo, e stapios | S12 88 Abte ¢
) 5 ' Hmen Oficina das Artes
de afetivade entre pares.
N istl sculoffil I, &t d
atal: assis |r.aapeiar.u offilme de Natal, elaboracdo de actitulcao,Sale dé
trabalhos alusivos ao tema & convite & participagdo da cenabeolh
familia, oferta de bringuedo aos utentes -
Promoves o desenvolvimento p | esocial da Pascoa: decoracio do espago, oferta de ovos de chocolate R
erianga, fomentando a sua insergdo em grupos socials aos utentes. §
diversos, no respeito pela pluralidade das culturas, com 1 _ y -
base em experidncias de vida democratica numa mnﬁ:kdmm:;mmacao et 3::' Insuiulgdo
perspetiva de educacdo para a cldadania, favorecendo prom e /e grar
uma progressiva consciéngia do seu papel como membro
da sociedade. Dia da Mundial Crianga: ass|stir 2o espetaculo promovido
) Adesigmar
pelo municipio e participa¢lo no piquenique.
Dia do Animal: agdo de sensibilizacdo com a visita de Espago exterior da
veterinario Instituigdo
Passelo de Final de Ano Letivo Local de designar
Visitas Pedagogicas A designar
Nicofinas: participagio no desfile do Pinheiro, em conjunto
com autras Instituigdes pela ruas da cidade; recriacdo das | Instituicdo e cidade
Creche @ Pré- | Atividades comuns Magdzrinhas juntamente com o DATI,
escolar do Plano Anual

Desenvolver a expressdo € a comunicagio através da
utilizacdo de linguagens multiplas, como meio de
relagho, de informagdo, desensibilizacio estética e de
compreansdo do mundo.

Carnaval: decoragio das espagos, desfile de fantasias.

Instituicdo e cidade

Din da Arvore: acdies desensibilizagio e lanche piquenigue;

Instituiclo e jardins
do COVF

Halloween: decoragdo do espago, bailede fantasias.

Instituichio

Incentivar a participacio das familias no processo
educativo e estabel ecer relagBes de efetiva colaboragdo
com a comunidade

Dia do Pai, Oia da Mae, Dia dos Avds e Dia da Familia:
realizagdo de atividades na Instituigiio para convivio;
oferta de lembrancas

Instituigdo/Outros

Mercadinho da Pequenada: colaboragio das familias e
Institligdo na elaboraglo e angariagio de produtos para
participar na iniciativa organizada pela DAS.

Plataforma das Artes

Festa de Final de ano letive: apresentacio de espataculo
com atuagdes do DAC e DATI para familiares.

Universidade do
Minho

Festa de Finali Lanche convivio, visualizagdo de um
filme; entrega das cartolas e diglomas; Oferta de uma tela
com a impressio de uma fotografia em cor sépia a cada um
dos finalistas.

Escola/parque

Proporcionar a cada crianga condigbes de bem-estar e
de seguranga, designadamerite rio dmbito da sadde:
Individual e coletiva,

Dia da Alimentagdo: Iniclativa conjunta com o DML

Instituigda

Promog3o de agbes de sensibilizagio.

Instituigio e outros
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3.2. Departamento de Apoio a Terceira Idade

ETKQ

Valéndia Projeto Objetivos Atividades
Concorrer para a melhoria da qualidade .
; Fornecimento e apoio nas refeigdes
de vida das pessoas e familias
Cuidados de Higiene e conforto pessoal
Contribuir para a conciliagao da vida
familiar e profissional do agregado Higiene Habitacional
familiar
Tratamento de roupa
pontitir parEa permanléncia Aos itRntes Atividades de animag¢do e socializagao (animacdo,
no seu melo habitual de vida, retardando
) lazer, cultura, pequenas compras, pagamentos de
ou evitando o recurso a estruturas
] servicos..
residenciais
Servigo de
; Promover estratégias de desenvolvimento
Apoia SAR ) gl Formacgdo e sensibilizacdo Guimaraes
Domicilidrio da autonomia
Apoio Psicossocial
Prestar os culdados e servicos adequados )
X q Confecdo de alimentos no domicilio
as necessidades dos utentes,
Cuidados de imagem
Reforgar as competéncias e capacidades
das familias e de outros cuidadores Realizagdo de pequenas modificagGes ou
reparagdes no domicilio
Faclittar qacesso 8 eervigos & Realizagdo de atividades ocupacionais
comunidade
Fomentar a permanéncia do idoso no seu
- Transporte
meio natural de vida
Alimentagao, nomeadamente: pequeno almogo,
. | Al i i a
Propotcionar servicos Adeqiados &5 a nmtnfo anche e a distribuicdo de sopa para o
necessidades biopsicossocials gt
Administra¢do de farmacos de acordo com a Eraterna
Assegurar um atendimento individual e preserighomédica
Gesitro-de personalizado em fungao das
) CcD : X
Dia necessidades especificas Articulagao com os servigos locais de saide,
quando necessario
Promover a dignidade da pessoa, a
estimulagdo da memdria, o respeito pela :
i |
historia, cultura, e espiritualidade Cuidasios fe higlene pesson
pessoals Cuidados de imagem
Contribuir para a estimulagdo de um Trataniento de roupa
processo de envelhecimento ativo
Transporte




Plano de Atividades e Orgamento 2016

XE

Valéncia Projeto Objetivos Atividades Local
i ibil a d
PeoTove o aprovelts to. de Dispon _izagao de produtos de apoio a
: : funcionalidade e & autonomia
oportunidades para a saude, participagdo
e seguranga e no acesso a continuidade de
aprendizagem ao longo da vida e o
lcontacto com novas tecnologias dtels Servigos de apoio domicilidgrio complementares Fraterna
Prevenir e despistar qualguer Atividades socioculturais, ladico-recreativas, de
inadaptacio, deficiéncia ou situagdo de  |motricidade e de estimulagdo cognitiva
risco, assegurando o encaminhamento
mais adequado
Intercimbios com autras Instituicdes deapoio a
Terceira idade
Promover estratégias de manutengdo e
reforgo da funcionalidade, autonomia e Aulas de Atividade Musica
independéncia; do auto cuidado e da
autoestima e oportunidades para a Inumeras
mobilidade e atividade regular Aulas de Atividade Fisca Instituigdes e
organismaos da
Earieda comunidade
o A ; ! o
Bia C Promover a interacso com ambientes Dinamizacio dos seguintes Ateliers: Vimaranense
estimulantes, promovendo as capacidades, -
1) Culinaria
a quebra da rotina ea manutengdo do
ROST pelevida; 2) Expressaoplastica
Promover os contactos sociais e potenciar 3) Expressio Oral eescrita
i agdo ial
Linsargsasocy 4) Estimulagdo Cognlitiva
Promover o envelvimento, bom S} Praxias
relaclonamento e competéncias da familia
Promover relacdes coma comunidade e na
comunidade
Proporcionar um ambiente inclusivo que
fomente relagdes interpessoais;
Dinamizar relagoes intergeracionais
Proporcionar momentas de convivio aos
portadores do Cartdc Municipal do Idoso
Dinamizar relagdes intergeracionais Almogo de Reis
Proporcionar um ambiente inclusivo que
m lago 50315,
fomente relacdes interpessoais Maltiuscs de
Promover relages com a comunidade e na GuimarSes
comunidade Convivio de Reis
Promover 0s contactos sociais e potenciar
: a integragdo social
Ati'\ndadas Carnaval Séniar
Seniores (em
parceria com |Contribuir para a estimulagdo de um Dia do Teatfo
a CMG)  |processo de envelhecimento ativo Alameda de s,
Mercado Sénior Damaso
Promover a dignidade, a estimulagdo da ) Terreiro de 5.
memoéria, o respeita pela historia, cultura, |?'? dos Avés | Torcato
e espiritualidade pessoais Eucaristia Sénior Multiusos de
Festa de Natal GUimehes
Dar a conhecer locais de interesse . Portugal e
" Passeios Seniores
turistico, cultural e religioso Espanha
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3.3. Departamento de Desenvolvimento Social

Projeto

Objetivos

Atividades

Local

Banco Social

Avaliar e acompanhar socio-
economica e psicossocialmente
todos s requerentes e
beneficiarios do BAS

Atendimento/Avalia¢do socioeconomica dos requerentes em processo de

inscrig8o, com vista & verificacdo e validacdo de requisitos exigiveis.

Triagem & populagdo em geral, objetando a sua orientacdo, clarificacdo e
lencaminhamento, de acordo com as principals necessidades sentidas.
AMendimeénto/Acompanhamento psicossocial aos beneficidrios com vista a
resollcdo, capacitagdo e autonomizagio de acordo com problematicas
consideradas.

Elaboracdo de informacdes soclals/parecerss como metodologia conclusiva de
avaliacio processual.

Fraterna

Visitas domicilldrias com vista a certificagdo de avaliagdo socioecanomica e
habitacional dos agregados, de acordo com premissas vigentss em
iregulamento interno.

Zona de intervengdo
concelhia

Reavaliagdo dos beneficiarios do Banco Social, no sentido de assegurarmos a
atualizagdo anual dos dados referentes a nossa amostra.

Fraterna/Zona de
intervengdo
concelhla

Elaboragdo de acordos de insergdo, com vista a criagdo de uma intervencio de
maior proximidade, promovendo uma maior autonomizagdo e mestria nas
diferenciadas problematicas apresentadas eassociadas.

Fraterna- Atouguia

Promogdo de um trabalho articulado e em rede com as diferenciadas entidades
parceiras e demais InstituigBes.

Fraterna

Promover uma intervengao de
qualidade e proximidade,
combatende as situagdes de
pobreza e exclusdo social

Distribuigdo de Cabazes Bimestrals.

Realizagdo de campanhas de recolhas de alimentos junto de superficies
comerclals.

Ativacdo de diversos mecanismos externos junto de empresas locals, comvista
a divulgacdo, sensibilizagdo e angariacdo de genéros alimenticios essenciais,
ou outrgs bens, promovendo o aumiento da sustentabilidade do Banco Social.

Participacdo/Dinamizagic de diferentes atividades Individuais ou
interdepartamentais, com vista a3 angariagdo efou promogdc da
sustentabilidade e conhecimento, das quais se destacam a realizacdo de uma

|aula de Zumba Solidariaea realizacdo de uma noite de Gala Solidaria.
Participagdo periddica em campanhas de angariacdo de alimentos junto do

hipermercade lumbo {Espaco Guimaraes).

Distribuigo de Cabazes Pontuals, promovende uma resposta de cardter

Imediato em situacbes de emergéncia social .

Levantamento e Atribuigdo de donativos, bens & equipamentos diferenciados

de forma a dar resposta a pedides solicitos.
levantamento de "Quebras” junto do hipermercado Continente, tendo como

objetivo a sua distribuigio equitativa junto dos utentes que ndo relnam as
devidas condigfies para beneficiar do cabaz bimestral,

Zona deintervencao
concethia

Levantamento Pontual de donativos excedentes junto do Banco Alimentar
Contra a Forme.

Braga

Armazenamento/Triagem/inventariacao & Gestao de stocks dos alimentos, bens
e equipamentos disponiveis em armazém.

Fraterna- Armazem

Promover a autonomizagao da
resposta social e reforgo da rede
de solidariedade

Candidatura como Entidade beneficiaria do Banco Alimentar Cantra a Fome.

Candidatura ao abrigo do Programa FEAC - Fundo Europeu de Apoio aos
Carenciados.

Fraterna

Recegdo de prestadores a favor da comunidade, no 3mbito do cumprimento de

penas judicials provenientes da DGRS.

Fraterna- Armazém

Participagdo nas reunides de trabalhe promovidas pelas Comissdes

Interfreguesias Sul-Nascente e Couros.

Zona de Intervengio
concelhia

Promover a modernizagdo dos
servigos de inventariagao e
gestdo de stocks

Aquisicao/Criagdo de uma base de dados com vista 3 inventariagdo/gestao de
stocks em armazém.

Aquisicio de uma fotocopiadora

Fraterna-Armazém

10
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Projeto

Objetivos

Atividades

t—

Local

RSI - Gabinete
de Atendimento
e
Acompanhame
nto Social

Avaliar socio-economica e
psicossocialmente os
beneficidrios de RS|

Triagem aos requerentes e beneficidrios do Rendimento Social de Insergdo, com

Atouguia

vista a dar resposta &s diferentes solicitagdes/necessidades sentidas.

Entrevista/Atendimento aos requerentes e beneficidrios, com vista 3 avaliagdo
processual e reéspectivo acompanhamento.

Atouguia

Visitas domiciliarias comvista 4 certificagdo socioeconomica e habitacional do
agregado familiar e wvalidacdo de dados recolhidos aquando entrevista
ipresencial.

Atougula

Acompanhamento Psicossocial aos beneficiarios, com vista a execucdo dos
acordos de insercdo, autonomizacdo e minimizagdo das problematicas
exislentes.

Atougula

Participagao/Colaboragdo nas reunides do Nucleo local de Insergdo, com o
objetivo de dar conhecimento e validagdo das acgoes negociadas com os
intervenientes.

Atouguia

Acompanhamento as familias sinalizadas por parte das técnicas, a ser efetuado
pelas Ajudantes de A¢3o Direta. Pretende-se, com esta agdo, a promogio da
dindmica familiar, autonomizagdo e aquisicdo de competéncias basicas.

Atouguia

Articulagio/Encaminhamento com as demais entidades concelhias, com vista a
promocdo derespostas sociais adequadas.

Atouguia

introdugao dos processos familiares no programa informatico da Instituto de
Solidariedade e Seguranga Social - ASIP, por forma a veicular a informagdo de
forma mals imediata e eficaz.

Atouguia

Dinamizar agdes promotaras de
competéncias socials e
cognitivas, melhoria da auto-
estima e inclusdo social

Envolvimento dos beneficiarios de RSI nas atividades da Arca Social, como
forma de prevencio do iselamento e exclusdo social. Atividades realizadas com
periodicidade semanal: cantinho dos artistas, terapia de reiki, mdos de ouro,
neurogindstica e informatica.

Atouguia

Oficina de Alfabetizacdo, que tem como objetive oferecer 3 populacdo
beneficidria de RS| um espago de oportunidade para a aprendizagem da |gitura e
da escrita, retirando assiin s pessoas da condigdo do analfabetismo.

Serio utilizadas dindmicas de grupo com o intuito de motivar os beneficiarios
na aquisicdo de competéncias 3o nivel da leitura e da escrita, tio exigida na
atualidade e fundamentais para uma plena inclus3o social,

Atouguia

Promocdo de venda de produtos ao longo do ano, sendo o dinheiro canalizado
para apoio diferenciado e /ou custos associados as atividades desenvolvidas

|pelo gabinete.

Alouguia

Cuidar Bem": atividade grupal, que visa a ida de beneficiarios de RSI a um
instituto de beleza, com o objetivo de promaver um maior cuidado ao nivel da

imagem pessoal, e subsequente aumento de auto-estima.

Zona de
intervengdo
concelhia

"Explora @ tua comunidade”: Visita a entidades/instituicdes do concelho com
vista 3 promogio de ocupagdo de tempos livres dos jovens e criangas, atraveés

de atividades estruturadas e pedagégicas.

Atouguia

"Dia de Praia em Familia™ visa proporcionar as familias um contacto
diferenciado do seu quotidiano ,pela oferta de um dia distinto para alguns
beneficidrios que estabelecerdo, pela primelra vez um contacta direto com o mar

&/oU natureza.

Vila do Conde

Arraial Minhoto: iniciativa que visa promover um espago de comemoragao,

|partilha, interacdo intergeracional g o reviver de tradicoes.

A definir

Zoo Santo Indcio: Atividade que visa propiciar um maior contacto com os
animais e seus habitats, assim comio uma melhor perce¢do dos seus habitos e

Vila Nova de Gala

caracleristicas.
Desenvolvimento de dinidmicas e programas de promo¢do de competéncias
ipessoalis e sociais.

Atouguia

" Mini cozinheiros": Participagdo na realizagdo de um doce tradicional de Natal,
promovendo a socializacdo e o conhecimentos das tradigdes gastronomicas da
epoca .

Fraterna-Sede

Festa de Natal: Initiativa que visa a promogio de um espago de comernaragao,

partilha e interacdo.

A definir
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3.4. Departamento de Estudos e Projetos

Projeto

Objetivos

Atividades

Local

Arca Ativa

Envolver 80 desempregados e
seniores em actividades
regularidade semanal de

enriquecimento pessoal e social,
como forma de prevengao de
situaghes deisolamento e
exclusdo.

* Hidrosénior: em parceria com Piscinas da Vitéria Sport Club
conjunto de exercicios corporais dentro da piscina com o
objetivo da manutengao profildctica da saude

* Cantinho dos Artistas: actividade desenvolvida por um
voluntdrio, onde os participantes sdo convidados a cantar em
grupo como forma privilegiada de desenvolver a
musicalidade e a interagdo grupal dos participantes.

* Terapia de Reiki: parceria com o Centro de Investigacao e
Formagao em Terapias Complementares (CENIF — Nucleo de
Guimardes), onde os participantes usufruem de formacdo e
terapia em Reiki.

* Maos D'Ouro: Atividade de trabalhos manuais, desenvolvida
por voluntérios, que visa manter e/ou melhorar a motricidade
manual

* Linha e pano: atividade dinamizada por uma voluntdria de
Bordados e trabalhos em costura.

* Gindstica: em parceria com a Cooperativa Tempa Lvre, &
destacado umia) professor(a) que promove aulas de
ginastica dirigidas 3 populagdo residente no Bairro da
Atouguia.

* Escrita Criativa: exercicios de expressividade oral e escrita.

* Informiética: formagdo que visa a aquisicao de
competéncias em TIC.

Atouguia

Espagos de
Vida

Envolver 100 criancas e jovens,
em atividades que contribuam
para a inclusdo e sucesso
escolar das criangas e dos
jovens dos Bairros de Atouguia e
Gondar

* Clube do Estudo: apoio a elaboragdo de trabalhos
escolares.

* Fraterna na Escola: parceria com as escolas com vista ao
desenvolvimento de atividades conjuntas que facilitem a
Inclusdo social e escolar dos destinatarios.

Envolver 100 criangas e jovens,
30 familiares e 30 pessoas da
comunidade, residentes nos
Bairros de Gondar e Atouguia,
em atividades de tempos livres e
extracurriculares estruturantes e
pedagogicas.

* Voluntariado Jovem: em estreita colaboragdo com o BLV de
Guimardes, integracdo de jovens destinatarios em
instituicdes do concelho em regime de voluntariado, bem
como, recepcao de jovens em apoio as atividades do projeto.

*Tempo extra: actividades extra curriculares que promovam
estimulacdo fisica, social e cognitiva.

* Desenvolvimento de Dindmicas e Programas de Promog3o de
Competéncias Pessoais e Sodais. (Atividade desenvolvida em
colaboragio com o GAAS/RSI)

= Arraial Minhoto: iniciativa que visa promover um éspago de
comemoragdo, partilha, interacdo intergeracional e o reviver
de tradicdes. (Atividade desenvolvida em colaboragdo como
GAAS/RSI)

* Festa de Natal: Iniciativa gue visa a promogao deum
espago de comemoracao, partilha einteragdo, (Atividade
desenvolvida em colaboragdo com o GAAS/RSI)

*"Explora a tua Comunidade!": Visita a entidades/instituigdes
do concelho com vista a promogdo de ocupagdo de tempos
livres dos jovens e criangas, através de atividades
estruturadas e pedagdgicas. (Atividade desenvolvida em
colaboragdo com o GAAS/RSI)

Atouguia e
Gondar
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3
i

-
€ o/

Projeto Objetivos Atividades Local
* Acesso Livre as TIC
Promover a inclusdo digital em
60 Individuos, criangas e jovens | * “Inicia-TIC”: formag3do inicial em informatica dirigida a
e/ou moradares dos Bairros de populagdo adulta, criangas e jovens.
Atouguia e Gondar.
* TIC ao Servigo dos TPC's e do Emprego
* Banco Social da Fraterna: gestdo dos processos dos
beneficiarios do BAS residentes nos Bairros Sociais de "
Gondar e Atouguia. Hougiia e
Gondar
* Instituto de Habitagdo e Reabilitagio Urbana: articulagdo
com o |HRU em apoio & resolugdo de prablemas relacionados
com a populacdo residente nos Bairros Soclas de Gondar e
Atouguia.
* Gabinete sodal: Atendimento, articulagdo efou
encaminhamento com as demais entidades concelhias, com
Espagos de Apoio Social 3 comunidade: vista 4 promogdo de respostas soclais adequadas.
Vida Contribuir para bem-estar dos
moradores dos Balrros de Gabinete de Inser¢do Profissional de Jovens, Familiares e
Atouguia e Gondar, através de Comunidade — GIP: Apoiar na integracao profissional da
um conjunto de acgdes populagdo desempregada, atraveés das seguintes agoes:s
integradas que visem minimizar Informacdo profissional para jovens e adultos
a situacdo de exclusdo efou de desempregados
marginalizagdo social emquese| *APOI© 4 procura activa de emprego
sncontram = Acompanhamento personalizado dos desempregados em
fase de insergdo ou reinsergdo profissional
= Captagdo de ofertas junto de Entidades Promotoras Atouguia/IE
» Divulgagdo de ofertas de emprego e actividades de FP
colocagdo
» Encaminhamento para ofertas de qualificacde
 Divulgacdo e encaminhamento para medidas deapoio ao
emprego, qualificagdo e empreendedorismo
+ Divulgagdo de programas comunitdrios que promovam a
mobilidade no emprego e na formacdo profissional no espago
europeu
promover o desenvolvimento de | Desenvolvimento de agdes de apoio técnico a auto-
instrumentos capacitadores das | organizacdo das associagdes sedeadas nos Bairros Socias do
instituicdes da economia social,| concelho
GiL;LTjsr:? fomt:r::':];c; 1:1?::;?:?"3&“ de Capacitagdo das assaciagdes juvenis Concelho
cermitanuina malor Facilitacdo na criagdo de redes de apoio e partilha de
racionalidade derecursos ea recurses
eficicia de gestao

13
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3.5. Departamento de Comunica¢do

Projeto Objetivos Atividades Local
Dotar a Fraterna com 3 !
equipamentos Informéticos Aquisicdo de 7 computadores, tendo em vista a
Manutencdo/Mod 4651 . substituicdo de maquinas em pontos-chave de trabalho.
ernizago de adequa r:ls as necessidades .
Equlpamentos estrutur‘ais de mou?lo a gfrantlr
uma maior rentabilizagdo e
eficiéncia dos servigos. Manutengdo do equipamento existente.
Atualizacdo dos contetidos da pagina da Instituigdo e
respetiva adequagdo aos objetivos da Fraterna, em
Assegurar a visibilidade t_ja tempo oportuno, através de uma estratégia ajustada e
Fraterna, manter e difundir a abordagem abrangente.
sua imagem plblica, de forma
caardenada e uniforme, quanto |Promover e incrementar a articulagao da Fraterna com
a sua caraterizacdo, objetivos e |os parceiros sociais, de modo a sensibilizar a opinido
agoes concretas. ptblica, sobre a intervencdo da Instituigao, recursos
necessarios e disponivels, envolvendo a Diregdo da
Fraterna.
) o Recolha e centralizacdo de toda a informagd@o publicada
Plano de Manter os contelidos da pagina |,cerca da Fraterna, através da atualizagao de um ST
Comunicacso atualizados e funcionais, memorando (imprensa, video, motores de busca na
relativamente 3 filosofia internet e outros), com a colaboragao de todos os
inerente einiciativas em curso. coordenadores.
Promocdo de acordos e parcerias com diversos orgaos
de comunicagdo social, particularmente a imprensa
regional, quanto a iniciativas de interesse mutuo.
Dotar a pagina da Fraterna de
atualidade, interatividadee Definicdo de data para entrega de informacgdo a
funcionalidade, a fim de melhor |, vicar tendo como finalidade, a atualizagdo de
servirbos Cf'-‘iEﬂVOS da contelidos da pagina, de uma forma responsavel e
organizacdo. atempada, assumindo ser a imagem fundamental na
estratégio da Instituigdo.
Televisdo Colocar servigo na Creche e pre-escolar.
Novos servigos Comunicacgao Fixa Colocar linha na loja social.

Comunicagao Movel

Colocar telemdvel no armazém

14
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3.6. Biblioteca

e

<

Dar a conhecer a Biblioteca e os seus servigos.

Elaboragdo Folhetos Informativos

Servico Objetivos Atividades Local
Dinamizacdo do espaco e incentivo pela leitura. Hora do Conto Biblioteca
Dinamizacdo do espaco e incentivo pela leitura, Teatro Fantoches Biblioteca

i i
Dinamizacdo do espago e proporcionar momentos Slivéma Auditério/Biblioteca
diferente aos utentes.
Dmamiza;&p do espago e incentivo pela leitura com os Hora do Conto DAC Biblioteca
utentes do DAC.
Fomentar a utilizagdo do acervo através do empréstimo Empréstimo de livras/CO/DVD Bibligteca
do mesmo.
Integrar os utentes do Centro de Dia nas atividades da Cuitas-Teiras na BBICtECE Biblioteca
Biblioteca.
o L £ ) L
Levar a informagdo semanal num "Boletim informativo Boletim Informativo Biblioteca/SAD/CD
aos tentes do SAD e CD.
Sens.lblllzar as c_rla neas p‘ara a protecdo d(.’ meio nidiiencs Biblioteca
ambiente, através da reutilizacdo de materiais.
C:?memora;ao da efeméndg, incentivando o gosto pela Dia Portugués do Livro Biblioteca
leitura nas criancas e familiares.
Comemoracdo da efeméride, dando a conhecer e
incentivando o gosto pela leitura e diferente artes dea Dia Mundial do Teatro Biblioteca
intrepetar.
Comemoracao da efemérid.e., incentivando o gosto pela Bia do Livea intantil Biblioteca
leitura nas criangas e familiares.
Comemoragdo da efeméride, promovendo o incentivo da |Dia Mundial do Livro e dos Biblioteca
leitura. Direitos de Autor
Comemorac¢do da efeméride, dando a conhecer o espaco DY Mundial da Crianca Biblioteca
e seus servigos.
Biblioteca [Comemoracdo da efeméride, incentivando a participacao
nas atividades e utiliza¢do dos servigos Dia Mundial das Bibliotecas Biblioteca
disponibilizados pela Biblioteca.
Biblioteca/

Instituicdo/Outros

Promover a divulgagdo do espago, assimcomo, das suas
atividades.

Disponibilizagdo de informacdo no
site da Fraterna; envio de uma
newsleter mensal.

Biblioteca/
Instituicdo/Outros

Promover a cooperagdo corm os diferentes
departamentos, com o intuito de fortalecer os servigos
da Instituigdo.

Participacdo em atividades,
servigos, entre outros, sempre que
necessario.

Biblioteca/
Instituigd@o/Outros

Colaboragdo com os diferentes departamentos e/ou
outras entidades.

Sempre que oportuno,

Biblioteca/
Instituicdo/Outros

Dar a conhecer as atividades realizadas, num local
diferente, promovendo o intercambio.

Exposi¢do na Biblioteca.

Biblioteca

Estreitar os lagos de cooperacdo entre os Departamentos

Atividades conjuntas com o DAC no

) Instituigdo
e respectivos utentes. ambito do Projecto Educativo.
.k € + . I
Aquhlsu;ﬁo dos jornais/revistas mais relevantes a nivel Disponibilizacdo deinformagdo. |Biblioteca
nacional elocal.
Aquisi¢do de livros, DVD, CD. Contribuir para um melhor acervo. |Biblioteca
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3.7. Departamento de Manutengdo e Logistica

€

Feiras/Eventos Concelhios

de relevo cancelhio

Ecordmicas

Servico Objetivos Atividades Local
- .Manter o auditdrio em perf_ettas condigdes de ReuniBes, Workshops,
Auditorio funcionamento e garantir a aplicagdo do Regulamento N Fraterna
5 Semindrios, FormagBes, etc..
de Funcionamento do mesmo
Feira Afonsina
Participagdo em Promover a Fraterna como parceira ativa em eventos <
Guimaraes

16
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T

4. ORCAMENTO 2016
Custo mercadorios vendidas e matérias consumidas 39,000,00 el
611 ?merr.\s alln-mrnates 35,000,001 UM e
Fornecimentos e servicos extemnos 261.460,00] {721 Mensalldades o 204.947 00|
621 Subcontratos: 1970000 |r2e Rendimaéntos de patrocinadores e de colaboragdo
|622  |servicos especiallzados 7243 Comparticipagdo nas atividades 0,00
8221 Trabalhos especializados S.DO0.0_CII ;S inscrighes e matriculas 1.850,00
6222 | Publicidade e propaganda | 500,00 725 Servigos sec un&iﬂ 08
“szzi i Vigildncia eseguranca 500, 7251 1 Servigos ;ais - atividades senjor 21.100,00
ﬁm_ ;;-mrirlgs o u.ooo,os 7259 Qutros servigos 8.125,00]
. 5_226 . C;mervaﬁo etep;al;ao 21.000.00 i 1 AR B £ :
5228 Qutros 350.00J — m‘w ‘IWM e
623 Materiais 751 Subsidias do Estado & outros entes piblicos
63231 | Ferramentas euwrslllns_de desgaste rapido 2.300,00 7511 155 - Instituto da Sesurtnga Social 391.073,00
. ez; Livros e documentagdo ;td_vc_nii 100,00 Ei_s Autargquia - contrato programa o 522.432,00|
_6233 | Material de escritdrio 3.000,00 7546 |EFP - Projeto GIF | 11.318,00|
[ 5234 | Artigos para uf:m smE J; k_Doa;b‘u e herangas |
6236 | _Materia! didatico 2.500,00 7581 Darativos (numerario e espécie) 20.000,00
6238 | Outros materials 19.000.00' R el .
524 Energia e outros fluidos L et
6241 | Electricidade 23,000,00 781 Rendimentos suplementares
6242 | Combustiveis (Gasdlen e gas) 19.600,00 7816 Outros rendimentos suplementares ‘ 4,000,00
. A;ua_ - - 10300,00| |7es Ouiras sedliuntas & ganhos
;zs | W:am:_tmwws_ R 7881 CorregBes relativas a anos anteriores 0,00
6251 | Deslocagbes e estadas 45.000,00 7883 Imputagdo dosubsidio av investimento 6.260,00
6252 | Transportes de pessoal 550,00 7888 Beneficios de penalidades contratuals 1 2.000.00
62531 | Transporte de mercadurias S.GGG?O-} : ol - ! :
. A Juros, dividendos e outros rendimentos similares 0,00
6254 | Outras destocagbes e estadas - | Eﬂ.ﬂfl =
Ilﬁlé l s:uimsd!wrws B 791 | lutos obtidos 0,00}
_usz Comunicagdo 10.850,00
6263 | Seguros 4.780,00
—52_55 Centencioso e notariado 200,00
6267 | limpera, higieneeconforto __12500;00‘
5268 | Dutros smlg_as 20300@'
Gastos com pessoal 853,395,00
Is!z nen:u neragbes do pessoal - | 699.637,00
Is_ss Encargos sobre remuneragdes B 144.410,00
|635 Seguros acidentes de traballio e doengas profissionai ?.ZEG-HOI
lm Ouitros gastos com o'pessoal: 2 .050,00'
Gastos de depreciagdes e anortizagdes 37.000,00|
i&l l DepreciacBes e amortizagbes 37.000,00
’c_:msmepams 1.280,00
681 Impostos woml
688 Qutros gastos e perdas E‘BD.ODI
Gastos e perdas de financiamento 1.000,00
691 I Juros suportades 1.000,00]
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5. PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

Moeda: EUROS

INVESTIMENTOS PREVISTOS 2016 2017 2018
ATIVOS FIXOS TANGIVEIS
Edificios e outras construgdes
Equipamento basico 2.400,00
l;.;quipamento de transporte 20.000,00
Equipamento administrativo 4.050,00
Equipa m;ntos Biologicos
Outros ativos fixos tangiveis 6.300,00
;\TNOS INTANGIVEIS _
Programas de_cor;aputadnr 750,00 5.000,00
TOTAL 13.500,00 25.000,00 0,00
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6. CONCLUSAO

Da andlise de todo este documento podemos concluir que a Fraterna pretende, durante o ano de
2016, por um lado, dar continuidade ao trabalho que tem vindo a desenvolver, e, por outro lado, levar
a cabo algumas atividades que permitam o reforgo das suas valéncias/projetos e, desta forma, da
propria Fraterna, enquanto instituicao promotora do desenvolvimento social concelhio.

saliente-se, no entanto, que tratando-se de um documento previsional, poderdo vir a ser promovidas
acbes que agora ndo estdo contempladas, fruto do dinamismo e atividade diaria desta instituigao.
Acresce, igualmente, que uma parte significativa deste Plano de Atividades e Orgamento, esta
dependente de financiamento do Municipio, pelo que podera estar sujeito a alteragdes.

Neste sentido, podemos afirmar que a presente proposta de atividades e orgamento para o ano 2016 é
realista e ajustada aos constrangimentos ja mencionados, pelo que consideramos estarem reunidas
todas as condi¢Oes para a sua aprovagao.

Guimardes, 21 de Outubro de 2015

Aprovado em Reunido de Diregdo, no dia 21 de Outubro de 2015

‘:@@L&M@.ﬁ&

A Presidente

A Secretaria

O Presidente
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PARECER DO CONSELHO FISCAL
(PLANO DE ATIVIDADES E ORGAMENTO PARA 2016)

— No exercicio das competéncias atribuidas pelo Art® 53 do Cédigo Cooperativo (aprovado
pela Lei 119/2015 de 31 de agosto e revoga a Lei n° 51/96 de 7 de setembro) e pelos Estatutos
da Fraterna — Centro Comunitario de Solidariedade e Integragdo Social, CIPRL, o Conselho
Fiscal procedeu & analise do Plano de Atividades e Orgamento para o ano 2016.

—- Analisado o orgamento, a informagéo contida na nota explicativa e as informagdes recebidas
pela Diregéo, o Conselho Fiscal constata que o documento proposto contem a previsao dos
recursos necessarios para cobrir as despesas nele previstas.

— Assim, & nosso parecer que seja aprovado o Orgamento e Plano de Actividades para 2016.

Guimaraes, 21 de Outubro de 2015

O Conselho Fiscal:
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